На основу чл. 115. став 2. и чл. 119. став 1. тачка 1)  Закона о основама система образовања и васпитања („Сл.Гласник РС“ бр: 88/2017) Школски одбор  Пољопривредне школе са домом ученика „Ваљево“ у Ваљеву  на  седници одржаној дана ______________ године   доноси

П О С Л О В Н И К

О  Р А Д У  Н А С Т А В Н И Ч К О Г  В Е Ћ А

                                I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Овим Пословником уређује се начин рада и одлучивања Наставничког већа Пољопривредне школе са домом ученика „Ваљево“  (у даљем текст: Веће).
Члан 2.
Директор школе се стара о правилној примени одредаба овог Пословника.

Члан 3.
Седнице Наставничког већа су јавне и могу им присуствовати остали запослени, представници Школског одбора, Савета родитеља, Ученичког парламента, представници локалне заједнице и Министарства просвете.

Члан 4.
Наставничко веће обавља послове утврђене Законом о основама система образовања и васпитања и Статутом школе:
1) стара се о остваривању програма образовања и васпитања;

2) анализује извршавање задатака образовања и васпитања у Школи;

3) планира и организује облике ваннаставних активности ученика;

4) предлаже поделу разреда на одељења и број ученика у одељењима;

5) даје мишљење директору за одређивање одељењских старешина;

6) припрема календар такмичења ученика и обезбеђује услове за њихово при​пре​мање;

7) врши надзор над радом других стручних органа;

8) разматра извештаје директора, одељењских старешина и других стручних органа;

9) даје мишљења и предлоге о питањима из надлежности стручних органа;

10) доноси одлуку о похваљивању и награђивању ученика;

11) изриче ученицима васпитно-дисциплинске мере „укор наставничког већа“ и „искључење ученика из школе, односно школе са домом“;

12) доноси одлуку о ослобађању ученика од наставе физичког васпитања и о оцењивању из тог предмета, на основу предлога изабраног лекара;

13) утврђује испуњеност услова за завршавање школовања у року краћем од предвиђеног;

14) именује чланове Стручног актива за развој Школског програма;

15) предлаже чланове Школског одбора из реда запослених;

16) предлаже чланове стручног актива за развојно планирање из редова на​став​​ника и  стручних сарадника;

17) даје мишљење за избор директора.
    За свој рад Наставничко веће одговара директору.

II САЗИВАЊЕ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА
Члан 5. 

Веће  ради  на седницама.
Седнице Већа се  одржавају  у просторијама школе.

Седницама Већа присуствују сви чланови (наставници, васпитачи и стручни сарадници), као и дирeктор.
Седницама Наставничког већа руководи директор, без права одлучивања.

Поред лица која имају право да присуствују седницама, седници Наставнич​ког већа могу да присуствују и друга лица, по одобрењу директора. 
Седнице Већа одржавају се према динамици одређеној  Програмом рада  Већа који је саставни део  Годишњег плана  рада школе.

Члан 6.
Седнице Већа сазива директор школе. 

Седницу Већа, у одсуству директора школе може заказати помоћник директора или други  наставник кога овласти директор.
Директор је обавезан да закаже седницу на захтев најмање једне трећине чланова Већа, као и на захтев Школског одбора, Савета родитеља или Ученичког парламента.

Члан 7.
Директору школе у припреми седница помажу помоћник директора, педагог или психолог  Школе и руководиоци стручних већа.

Дневни ред седнице Већа утврђује директор школе.

Члан 8.
Редовне седнице Већа заказују се најмање три дана пре одржавања седнице.

Ванредне седнице већа заказују се најмање 24 часа пре одржавања седнице.

Дан, час и место одржавања седнице са предлогом дневног реда објављује се на огласној табли Школе.

   Члан 9.
У предлог дневног реда седнице Већа могу се уврстити само она питања која спадају у  његову надлежност.

Члан 10.
Радом седнице Већа председава директор школе, а када је он  одсутан наставник кога он  одреди.

Директор руководи радом Већа, без права одлучивања.
У обављању послова руковођења седницама Наставничког већа директор: 

1) утврђује испуњеност услова за одржавање седнице и отвара седницу На​став​ничког већа;

2) доноси одлуку о одлагању или прекиду седнице;

3) предлаже усвајање дневног реда;

4) предлаже доношење одлука, закључака, заузимање ставова, давање мишље​ња и сличо;

5) утврђује да је одлука, закључак и сл. донета;

6) даје и одузима реч и стара се о несметаном одвијању тока седнице;

7) предузима мере у случају нарушавања реда на седници;

8) предузима мере за извршавање одлука Наставничког већа;

9) прати извршавање одлука Наставничког већа;

10) закључује седницу;

11) обавља и друге послове у вези са руковођењем седницом.

III РАД  НА  СЕДНИЦИ

Члан 11.
Пошто утврди да седници присуствује већина од укупног броја чланова Већа, директор  констатује да Веће може да почне са радом. 

У противном, одлаже седницу и заказује нову, уколико је  могуће одмах, а уколико  није могуће  у року од три дана.

  Члан 12.
Пре утврђивања дневног реда усваја се записник са претходне седнице и дају обавештења о извршеним одлукама са претходне седнице.






          Члан 13.
 Сваки члан Већа има право да предложи измене и допуне дневног реда и о њима се мора одлучивати пре преласка на дневни ред.
                                                     Члан 14.
Директор, односно председавајући, стара се да се рад на седници Већа правилно одвија и оджава ред на седници.

                                                     Члан 15.
Члан Већа има права и дужности:

-  да присуствује седници Већа и активно учествује у његовом раду;
- да у случају спречености да присуствује седници Већа о томе обавести директора ;
-  да на седници Већа даје предлоге за доношење Одлука и Закључака;
-  врши и друга права и дужности које проистичу из одредаба Статута и других општих аката;
Члан 16.
Рад на седницама се одвија према утврђеном дневном реду.

О појединим питањима реферише известилац (члан Већа) или директор. 
 Члан 17.
После излагања известиоца директор позива чланове на дискусију која траје док сви заинтересовани чланови Већа не изнесу мишљење и предлоге о том питању.

Директор даје  и одузима реч дискутантима, водећи рачуна о редоследу пријављивања.

У току дискусије по појединим питањима чланови већа могу тражити додатна објашњења.
Члан 18.
Право да учествују у дискусији имају директор и сви чланови Већа. 

Дискутанти су дужни да приликом дискусије  расправљају само о питањима која су од непосредног значаја за доношење одлуке по тачки дневног реда о којој се расправља.

О одређеном питању чланови Већа  дискутују избегавајући опширност и понављање.

Ако је за давање одговора потребно да се прикупе одређени подаци или посебна документација, може се одлучити да се одговор накнадно достави. 

Члан 19.
Расправа о једној тачки дневног реда траје све док се не саслушају сви учесници, водећи при томе рачуна да се дискусија не понавља и да се рационално троши расположиво време.

Члан 20.
Кад се утврди да је поједина тачка дневног реда исцрпљена,  дискусија се закључује и директор предлаже доношење  одлуке, односно закључка.
Члан 21.
Наставничко веће доноси две врсте одлука:

1) одлуке по тачкама дневног реда;

2) закључке.

IV   КВОРУМ  И  ОДЛУЧИВАЊЕ
Члан 22.
Наставничко веће може одлучивати о питањима утврђеним дневним редом ако седници  присуствује више од половине његових чланова.

Наставничко веће доноси одлуке већином од укупног броја присутних чланова.

Одлуке се доносе на предлог директора.

Члан 23.
Ако за решење истог питања има више предлога, директор  ставља на гласање поједине предлоге оним редом како су изложени.

О сваком предлогу гласа се посебно.

У записнику се, обавезно, констатује резултат гласања.

Члан 24.
Гласање је, по правилу, јавно.

Јавно гласање врши се дизањем руке. 
          Члан Наставничког већа може гласати за или против доношења одлуке, а мо​же остати и уздржан.
Чланови гласају на тај начин што се изјашњавају «за» или «против» предлога.

У случају да је број гласова «за» и «против» исти, гласање се понавља.
После гласања, директор пребројавањем гласова утврђује да ли је одлука донета.

Одлуке се, по правилу, доносе јавним гласањем, подизањем руке, на позив ди​рек​то​ра.

Одлуке се доносе тајним гласањем у следећим случајевима:

1) давање мишљења о кандидатима за директора;

2) предлагање чланова Школског одбора из реда запослених.

За тајно гласање користе се гласачки листићи које потписује директор и који су оверени малим печатом Школе.
Члан 25.
По завршеном гласању директор или друго лице које руководи радом Већа утврђује резултат гласања.
Члан 26.
Одлуке се доносе тајним гласањем у следећим случајевима:

1) давање мишљења о кандидатима за директора;

2) предлагање чланова Школског одбора из реда запослених.

За тајно гласање користе се гласачки листићи које потписује директор и који су оверени малим печатом Школе.
Члан 27.

Посебној седници Наставничког већа на којој се даје мишљење о кандидатима за директора имају право да присуствују и да учествују у њеном раду и у гласању за давање мишљења сви запослени.

Члан 28.

Тајно се гласа гласачким листићима, спуштањем гласачких листића у кутију која се налази испред трочлане комисије, коју бирају чланови Наставничког већа.

Члан 29.

Када су сви чланови гласали, комисија броји гласове и утврђује резултат гласања.

Комисија одмах по пребројавању гласова проглашава резултат гласања

Члан 30.
Одлука Наставничког већа којом је утврђен предлог чланова Школског одбора из реда запослених у Школи без одлагања се доставља Скупштини града Ваљева, ради благовременог именовања Школског одбора.

Члан 31.
Када је дневни ред исцрпљен, седница се закључује.
V  ЗАПИСНИК





           
Члан 32.
О раду Већа се води записник који потписују записничар и директор.

Записник се  оверава  печатом и заводи у деловодну књигу. 
Члан 33.
Записничар се одређује из реда чланова Наставничког  на почетку сваке школске године.

Члан 34.
Записник садржи податке о:

1) дану, часу и месту одржавања седнице;

2) броју присутних чланова;

3) дневном реду;

4) податке о одлагању или прекиду седнице;

5) дискутантима и дискусијама (у сажетом облику);

6) изјаве које су унете на инсистирање појединих дискутаната;

7) издвојена мишљења чланова Наставничког већа поводом одлука по поједи​ним тачкама дневног реда;

8) донетим актима;

9) мерама које су изречене у циљу одржавања реда на седници и о лицима ко​ји​ма су изречене;

10) другим значајним питањима у вези са седницом.

Оригинал записника са  прилозима, чува се у секретаријату Школе као документ трајне вредности.

                                       VI   ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 35.
На све  што није регулисано одредбама овог Пословника примењиваће се одредбе Закона о основама система образовања и васпитања и Статута школе.

Члан 36.
Даном ступања на снагу овог Пословника престаје да важи Пословник о раду Наставничког већа  који је донет 17.02.2010 . године,  заведен под дел.бр. 01-171/1 од 17.02.2010. године.

Члан 37.
Овај Пословник ступа на снагу  осмог дана од објављивања на огласној табли Школе.

                                                                                Председник  Школског одбора

                                                                                      ____________________



                                                                   (Бранко Вићентијевић, проф.)     

                                                      М.П.

Пословник је објављен дана ___.01.2018.године. 
                                                                                                       Секретар школе,

___________________

  (Зорица Алимпијевић)

